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%+ Santé & gouvernance territoriale

« La situation de la santé a Nevers est préoccupante, et il serait malhonnéte de la minimiser. Le désert
médical est une réalité, et les difficultés du CHAN inquictent 1égitimement les habitants.

Nevers est la ville préfecture. A ce titre, elle doit étre le moteur d’une action collective.

Aujourd’hui, chacun meéne sa politique de son cdté, et ce sont les habitants qui en paient le prix, notamment
sur la santé.

Je veux rompre avec cette logique et instaurer une coopération étroite entre la Ville et le Département, parce
que les enjeux de santé dépassent les étiquettes politiques. »

. Qualité de vie et santé a Nevers

La qualité de vie n’est pas un luxe, c’est un devoir.
A Nevers, nous voulons garantir a chaque habitant un environnement sain, un acces réel aux soins et une
solidarité fondée sur la dignité et la responsabilité.

1. Acces aux soins : lutter contre la désertification meédicale

Constat :

Le département de la Nievre est fortement touché par la
pénurie de médecins généralistes et de spécialistes

Nos engagements :

e (Création ou renforcement de maisons de santé pluridisciplinaires dans les quartiers et
communes périphériques.

e Mise en place d’un guichet municipal d’aide a I’installation pour les jeunes médecins
(logement temporaire, aide administrative, mise en réseau).

o Développement de la télémédecine encadrée, avec des cabines de téléconsultation accessibles
dans certains quartiers.

e Partenariats renforcés avec le Centre hospitalier de I'Agglomération de Nevers pour fluidifier
les parcours de soins.

e Création d’un réseau local de prévention associant professionnels de santé, pharmaciens et
infirmiers.



